
Ledighedstal for Region Midtjylland i marts 2017

Bruttoledigheden fordelt på køn i Region Midtjylland

2016M03 2016M04 2016M05 2016M06 2016M07 2016M08 2016M09 2016M10 2016M11 2016M12 2017M01 2017M02 2017M03

Antal fuldtidsledige

  Mænd 11.449 10.547 9.689 9.200 9.120 9.293 9.097 9.109 9.829 10.482 12.038 12.889 12.553

  Kvinder 12.263 11.544 11.259 11.193 11.108 11.194 11.488 11.303 11.558 11.429 12.193 12.701 12.261

  I alt 23.712 22.091 20.948 20.392 20.228 20.487 20.584 20.413 21.386 21.911 24.231 25.590 24.814

Ledighedsprocent

  Mænd 3,6% 3,3% 3,0% 2,9% 2,8% 2,9% 2,8% 2,8% 3,1% 3,3% 3,8% 4,0% 3,9%

  Kvinder 4,2% 4,0% 3,9% 3,8% 3,8% 3,8% 3,9% 3,9% 4,0% 3,9% 4,2% 4,3% 4,2%

  I alt 3,9% 3,6% 3,4% 3,3% 3,3% 3,3% 3,4% 3,3% 3,5% 3,6% 4,0% 4,2% 4,1%

Sæsonkorrigeret ledighed

  Antal bruttoledige 22.240 22.443 22.108 21.945 22.582 22.397 22.116 22.225 22.534 22.625 22.647 23.083 23.259

  I procent af arb.styrken 3,6% 3,7% 3,6% 3,6% 3,7% 3,7% 3,6% 3,6% 3,7% 3,7% 3,7% 3,8% 3,8%

Note: Ledighedsprocenten angiver antal bruttoledige i procent af arbejdsstyrken

Udviklingen i antallet af bruttoledige fra marts 2016 til marts 2017

Antal Procent

Antal fuldtidsledige

  Mænd 1.104 9,6%

  Kvinder -2 0,0%

  I alt 1.102 4,6%

Udvikling i ledigheden i pct. af arbejdsstyrken fra marts 2016 til marts 2017

Ledighedsprocent

  Mænd 0,3% -point

  Kvinder 0,0% -point

  I alt 0,2% -point

Kilde: Danmarks Statistik
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Bruttoledigheden fordelt på alder i Region Midtjylland

2016M03 2016M04 2016M05 2016M06 2016M07 2016M08 2016M09 2016M10 2016M11 2016M12 2017M01 2017M02 2017M03

Antal fuldtidsledige

  16-24 år 1.192 20.948 2.321 4.177 5.252 4.061 3.974 1.162 20.392 2.219 4.012 5.173 3.971

  25-29 år 3.845 1.173 20.228 2.454 4.999 4.990 3.466 3.279 1.039 20.487 2.434 4.976 5.190

  30-39 år 3.586 3.276 1.026 20.584 2.266 4.553 5.287 3.755 3.602 1.120 20.413 2.256 4.431

  40-49 år 5.249 3.737 3.604 1.135 21.386 2.406 4.525 5.584 3.946 3.765 1.160 21.911 2.463

  50-59 år 4.597 5.773 4.037 3.868 1.174 24.231 2.733 5.044 6.355 4.469 4.322 1.307 25.590

  60 år og derover 3.096 5.632 6.549 4.574 4.400 1.338 24.814 2.985 5.422 6.452 4.433 4.193 1.329

  I alt 23.712 2.669 4.593 5.857 4.632 4.703 1.258 22.091 2.529 4.361 5.469 4.250 4.289

Ledighedsprocent

  16-24 år 2,9% 2,8% 2,5% 2,4% 2,7% 2,6% 2,5% 2,5% 2,6% 2,7% 3,0% 3,4% 3,2%

  25-29 år 7,7% 7,4% 7,0% 6,8% 8,4% 8,4% 7,7% 7,5% 7,6% 7,8% 8,5% 9,5% 9,1%

  30-39 år 4,7% 4,4% 4,2% 4,2% 4,0% 4,2% 4,2% 4,2% 4,5% 4,6% 5,1% 5,3% 5,2%

  40-49 år 3,0% 2,8% 2,7% 2,6% 2,3% 2,4% 2,5% 2,5% 2,6% 2,7% 2,9% 3,0% 2,9%

  50-59 år 3,3% 3,0% 2,8% 2,7% 2,3% 2,3% 2,6% 2,6% 2,7% 2,7% 3,1% 3,1% 3,0%

  60 år og derover 2,9% 2,7% 2,7% 2,7% 2,4% 2,4% 2,6% 2,6% 2,7% 2,7% 3,0% 3,1% 3,1%

  I alt 3,9% 3,6% 3,4% 3,3% 3,3% 3,3% 3,4% 3,3% 3,5% 3,6% 4,0% 4,2% 4,1%

Note: Ledighedsprocenten angiver antal bruttoledige i procent af arbejdsstyrken

Udviklingen i antallet af bruttoledige fra marts 2016 til marts 2017

Antal Procent

Antal fuldtidsledige

  16-24 år 2.779 233,1%

  25-29 år 1.345 35,0%

  30-39 år 845 23,6%

  40-49 år -2.786 -53,1%

  50-59 år 20.993 456,7%

  60 år og derover -1.767 -57,1%

  I alt -19.423 -81,9%

Udvikling i ledigheden i pct. af arbejdsstyrken fra marts 2016 til marts 2017

Ledighedsprocent

  16-24 år 0,3% -point

  25-29 år 1,4% -point

  30-39 år 0,5% -point

  40-49 år -0,1% -point

  50-59 år -0,3% -point

  60 år og derover 0,2% -point

  I alt 0,2% -point

Kilde: Danmarks Statistik
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Bruttoledigheden fordelt på a-kasser i Region Midtjylland

2016M03 2016M04 2016M05 2016M06 2016M07 2016M08 2016M09 2016M10 2016M11 2016M12 2017M01 2017M02 2017M03

Antal fuldtidsledige

Selvstændige 1.046 967 903 880 755 798 827 804 864 904 1.000 1.029 1.009

  DANA 118 117 117 112 90 96 101 92 102 110 119 118 117

  ASE 928 850 786 768 665 702 726 712 762 794 881 911 892

Akademikere 3.051 2.955 2.978 2.899 3.294 3.570 3.491 3.356 3.315 3.238 3.330 3.419 3.292

  Akademikernes 1.240 1.171 1.185 1.152 1.415 1.560 1.476 1.381 1.362 1.316 1.367 1.455 1.381

  Økonomer (CA) 635 621 617 595 760 773 716 674 651 619 604 590 572

  Journalistik, Kom og Sprog 244 235 248 235 216 247 229 216 217 217 236 242 233

  Magistre (MA) 932 928 928 917 903 990 1.070 1.085 1.085 1.086 1.123 1.132 1.106

Funkt. og  tj.mænd 2.623 2.400 2.290 2.330 3.002 2.973 2.752 2.458 2.297 2.203 2.370 2.897 2.630

  Dan. Sundhedsorg. (DSA) 443 382 316 281 373 356 366 309 285 269 301 480 386

  Lærere (DLF-A) 210 202 211 262 582 525 379 347 305 294 325 378 300

  Pædagoger (BUPL-A) 607 561 552 570 680 697 682 599 550 502 515 592 555

  Funkt. og tj.mænd (FTF-A) 1.024 951 916 919 1.032 1.073 1.004 914 887 866 931 1.066 1.037

  Socialpædagoger (SLA) 339 304 295 298 335 322 321 289 270 272 298 381 352

FOA 1.422 1.354 1.314 1.296 1.115 1.074 1.193 1.204 1.281 1.230 1.248 1.156 1.105

Handels- og kontorfunktionærer (HK) 2.096 2.004 1.974 1.965 1.947 1.986 2.081 2.009 1.993 1.884 1.946 2.027 1.987

Ledere og tekniske funktionærer 1.755 1.643 1.556 1.512 1.446 1.498 1.478 1.415 1.399 1.366 1.501 1.552 1.519

  Ledere 463 444 421 430 382 384 405 401 411 409 431 412 402

  Teknikere 497 451 429 409 406 425 401 368 359 325 398 414 389

  Min a-kasse 686 647 605 578 581 615 594 567 546 549 672 726 728

  Funkt. og Servicefag 109 101 101 95 77 74 78 79 83 83 0 0 0

Industri og byggefag 4.867 4.231 3.636 3.294 2.800 2.750 2.789 2.932 3.287 3.568 4.405 4.622 4.379

  Byggefagenes a-kasse 187 172 139 106 82 77 70 61 91 123 173 179 176

  El-faget 52 56 46 43 43 48 40 35 30 29 41 45 45

  Metalarbejdere 575 524 476 425 378 400 362 371 420 434 494 505 470

  3F 3.844 3.278 2.784 2.547 2.156 2.098 2.169 2.297 2.554 2.788 3.482 3.665 3.458

  Fødevareforbundet (NNF) 209 201 191 173 141 127 148 168 192 194 215 228 230

Øvrige a-kasser 3.489 3.193 3.010 2.926 2.726 2.773 2.843 2.794 2.822 2.849 3.173 3.240 3.100

  Kristelig a-kasse 2.443 2.229 2.075 2.015 1.882 1.915 1.945 1.913 1.947 1.951 2.172 2.202 2.107

  Det Faglige Hus A-kasse 923 853 824 796 729 744 780 776 774 798 897 931 889

  Frie Funktionærer (FFA) 123 111 111 115 115 114 118 105 101 100 104 107 104

Forsikrede ledige i alt 20.349 18.747 17.661 17.102 17.085 17.422 17.454 16.972 17.258 17.242 18.973 19.942 19.021

Ikke forsikrede 3.364 3.345 3.287 3.292 3.142 3.066 3.128 3.442 4.128 4.668 5.257 5.651 5.795

Ledige i alt 23.713 22.092 20.948 20.394 20.227 20.488 20.582 20.414 21.386 21.910 24.230 25.593 24.816

Note: Pga. afrundning kan summerne variere. 'Serviceforbundets A-kasse' er pr. 1. januar 2017 fusioneret med 'Min A-kasse'

Kilde: Danmarks Statistik
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Bruttoledigheden fordelt på a-kasser i Region Midtjylland

2016M03 2016M04 2016M05 2016M06 2016M07 2016M08 2016M09 2016M10 2016M11 2016M12 2017M01 2017M02 2017M03

Ledige i pct. af forsikrede

Selvstændige 2,7% 2,5% 2,4% 2,3% 2,0% 2,1% 2,2% 2,1% 2,3% 2,4% 2,6% 2,7% 2,6%

  DANA 2,0% 2,0% 2,0% 2,0% 1,6% 1,7% 1,8% 1,6% 1,8% 2,0% 2,2% 2,2% 2,1%

  ASE 2,9% 2,6% 2,4% 2,4% 2,1% 2,2% 2,2% 2,2% 2,3% 2,4% 2,7% 2,8% 2,7%

Akademikere 4,3% 4,2% 4,2% 4,0% 4,6% 5,0% 4,8% 4,6% 4,5% 4,4% 4,5% 4,6% 4,4%

  Akademikernes 3,2% 3,0% 3,0% 2,9% 3,6% 3,9% 3,7% 3,4% 3,4% 3,2% 3,3% 3,5% 3,3%

  Økonomer (CA) 5,0% 4,9% 4,9% 4,7% 6,0% 6,1% 5,4% 5,1% 4,9% 4,6% 4,5% 4,4% 4,3%

  Journalistik, Kom og Sprog 5,9% 5,7% 6,0% 5,7% 5,2% 6,0% 5,5% 5,2% 5,2% 5,2% 5,7% 5,8% 5,6%

  Magistre (MA) 6,2% 6,1% 6,1% 6,0% 5,9% 6,5% 7,0% 7,1% 7,1% 7,1% 7,2% 7,2% 7,0%

Funkt. og  tj.mænd 2,8% 2,5% 2,4% 2,4% 3,1% 3,1% 2,9% 2,6% 2,4% 2,3% 2,5% 3,0% 2,8%

  Dan. Sundhedsorg. (DSA) 2,0% 1,7% 1,4% 1,2% 1,6% 1,6% 1,6% 1,4% 1,2% 1,2% 1,3% 2,1% 1,7%

  Lærere (DLF-A) 1,2% 1,1% 1,2% 1,5% 3,2% 2,9% 2,1% 1,9% 1,7% 1,6% 1,8% 2,1% 1,7%

  Pædagoger (BUPL-A) 4,2% 3,9% 3,9% 4,0% 4,7% 4,9% 4,8% 4,2% 3,9% 3,5% 3,6% 4,1% 3,9%

  Funkt. og tj.mænd (FTF-A) 3,3% 3,1% 3,0% 3,0% 3,3% 3,5% 3,3% 3,0% 2,9% 2,8% 3,0% 3,4% 3,3%

  Socialpædagoger (SLA) 3,7% 3,3% 3,2% 3,2% 3,6% 3,5% 3,5% 3,2% 3,0% 3,0% 3,3% 4,2% 3,9%

FOA 4,4% 4,2% 4,0% 4,0% 3,5% 3,3% 3,7% 3,8% 4,0% 3,9% 3,9% 3,6% 3,5%

Handels- og kontorfunktionærer (HK) 4,6% 4,4% 4,3% 4,3% 4,3% 4,4% 4,6% 4,4% 4,4% 4,2% 4,3% 4,5% 4,4%

Ledere og tekniske funktionærer 3,4% 3,2% 3,0% 2,9% 2,8% 2,9% 2,9% 2,7% 2,7% 2,6% 2,9% 3,0% 2,9%

  Ledere 2,0% 1,9% 1,8% 1,8% 1,6% 1,6% 1,7% 1,7% 1,7% 1,7% 1,8% 1,7% 1,7%

  Teknikere 6,9% 6,3% 6,0% 5,8% 5,7% 6,0% 5,7% 5,2% 5,1% 4,6% 5,6% 5,9% 5,6%

  Min akasse 4,1% 3,8% 3,6% 3,4% 3,4% 3,6% 3,5% 3,3% 3,2% 3,2% 3,2% 3,5% 3,5%

  Funkt. og Servicefag 2,9% 2,7% 2,7% 2,5% 2,0% 2,0% 2,1% 2,1% 2,2% 2,2% - - -

Industri og byggefag 5,3% 4,6% 4,0% 3,6% 3,1% 3,0% 3,1% 3,2% 3,6% 3,9% 4,9% 5,1% 4,8%

  Byggefagenes a-kasse 5,9% 5,4% 4,4% 3,3% 2,6% 2,4% 2,2% 1,9% 2,9% 3,8% 5,4% 5,6% 5,5%

  El-faget 1,1% 1,2% 1,0% 0,9% 0,9% 1,0% 0,9% 0,8% 0,6% 0,6% 0,9% 1,0% 1,0%

  Metalarbejdere 2,9% 2,7% 2,4% 2,2% 1,9% 2,1% 1,9% 1,9% 2,2% 2,3% 2,6% 2,6% 2,4%

  3F 6,5% 5,5% 4,7% 4,3% 3,6% 3,5% 3,7% 3,9% 4,4% 4,8% 5,9% 6,2% 5,9%

  Fødevareforbundet (NNF) 4,2% 4,1% 3,9% 3,5% 2,8% 2,6% 3,0% 3,4% 4,0% 4,0% 4,4% 4,7% 4,8%

Øvrige a-kasser 4,9% 4,5% 4,2% 4,1% 3,8% 3,9% 3,9% 3,9% 3,9% 3,9% 4,4% 4,5% 4,3%

  Kristelig a-kasse 5,3% 4,8% 4,5% 4,4% 4,1% 4,2% 4,2% 4,2% 4,3% 4,3% 4,8% 4,8% 4,6%

  Det Faglige Hus A-kasse 4,4% 4,0% 3,9% 3,7% 3,4% 3,4% 3,6% 3,5% 3,5% 3,6% 4,0% 4,1% 3,9%

  Frie Funktionærer (FFA) 2,7% 2,4% 2,4% 2,5% 2,5% 2,5% 2,6% 2,3% 2,2% 2,2% 2,3% 2,4% 2,3%

Forsikrede ledige i alt 4,1% 3,8% 3,6% 3,4% 3,4% 3,5% 3,5% 3,4% 3,5% 3,5% 3,8% 4,0% 3,8%

Note: Ledighedsprocenten angiver antal bruttoledige i procent af antal forsikrede medlemmer i a-kasserne. 'Serviceforbundets A-kasse' er pr. 1. januar 2017 fusioneret med 'Min A-kasse'

Kilde: Danmarks Statistik
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Udviklingen i bruttoledigheden fordelt på a-kasser i det seneste år i Region Midtjylland

Udvikling

antal

Udvikling

procent

Selvstændige -37 -3,5% -0,1% -point

  DANA -1 -0,8% 0,1% -point

  ASE -36 -3,9% -0,1% -point

Akademikere 241 7,9% 0,1% -point

  Akademikernes 141 11,4% 0,2% -point

  Økonomer (CA) -63 -9,9% -0,7% -point

  Journalistik, Kom og Sprog -11 -4,5% -0,3% -point

  Magistre (MA) 174 18,7% 0,9% -point

Funkt. og  tj.mænd 7 0,3% 0,0% -point

  Dan. Sundhedsorg. (DSA) -57 -12,9% -0,3% -point

  Lærere (DLF-A) 90 42,9% 0,5% -point

  Pædagoger (BUPL-A) -52 -8,6% -0,4% -point

  Funkt. og tj.mænd (FTF-A) 13 1,3% 0,0% -point

  Socialpædagoger (SLA) 13 3,8% 0,2% -point

FOA -317 -22,3% -0,9% -point

HK -109 -5,2% -0,2% -point

Ledere og tekniske funktionærer -236 -13,4% -0,5% -point

  Ledere -61 -13,2% -0,3% -point

  Teknikere -108 -21,7% -1,3% -point

  Min akasse 42 6,1% -0,6% -point

Industri og byggefag -488 -10,0% -0,5% -point

  Byggefagenes a-kasse -11 -5,9% -0,4% -point

  El-faget -7 -13,5% -0,2% -point

  Metalarbejdere -105 -18,3% -0,5% -point

  3F -386 -10,0% -0,6% -point

  Fødevareforbundet (NNF) 21 10,0% 0,6% -point

Øvrige a-kasser -389 -11,1% -0,6% -point

  Kristelig a-kasse -336 -13,8% -0,7% -point

  Det Faglige Hus A-kasse -34 -3,7% -0,5% -point

  Frie Funktionærer (FFA) -19 -15,4% -0,4% -point

Forsikrede ledige i alt -1.328 -6,5% -0,3% -point

Ikke forsikrede 2.431 72,3%

Ledige i alt 1.103 4,7%

Kilde: Danmarks Statistik
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Udviklingen i bruttoledigheden fordelt på a-kasser i det seneste år i Region 
Midtjylland 
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Langtidsledigheden
Udviklingen i antal langtidsledige og personer berørt af ledighed 

fra februar 2016 til februar 2017

Region Midtjylland Antal

Udv. seneste 

år

Andel 

langtids-

ledige

Antal personer

  Langtidsledige 4.393 -16,4%

  Ledighedsberørte 27.538 -1,2% 16,0%

Grupper af langtidsledige:

Ydelsesgruppe:

  Dagpengemodtagere 2.733 -10,0% 13,3%

  Kontanthjælpsmodtagere 1.660 -25,1% 23,6%

Køn

  Kvinder 2.207 -14,7% 15,9%

  Mænd 2.186 -18,0% 16,0%

Alder:

16-19 år 0 - 0,0%

20-24 år 202 -29,1% 6,4%

25-29 år 703 -2,5% 11,4%

30-34 år 676 -10,1% 16,9%

35-39 år 579 -12,7% 19,3%

40-44 år 480 -20,8% 18,8%

45-49 år 431 -27,3% 18,8%

50-54 år 493 -20,6% 20,5%

55-59 år 470 -21,0% 20,3%

60-64 år 338 -16,3% 23,6%

Alder i alt 4.393 -16,4% 16,0%

Kilde: Jobindsats.dk

Note: Andel langtidsledige er andelen af de ledighedsberørte personer, 

som har været langtidsledige i perioden.

Note: Langtidsledigheden er ikke opdateret med data for august,

da tallene ikke er tilrådighed før i uge 42.
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Udviklingen i antal langtidsledige og personer berørt af ledighed i 
Region Midtjylland 
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Udviklingen i langtidsledigheden i det seneste år 
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Figurer med den generelle ledighedsudvikling

Note: 'Serviceforbundets A-kasse' er pr. 1. januar 2017 fusioneret med 'Min A-kasse'

Kilde: Danmarks Statistik
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Udviklingen i bruttoledigheden og den sæsonkorrigerede ledighed i 
Region Midtjylland 
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